V.I.E a destination des PME
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alternative a I'expatriation L)

http://www.businessfrance.fr/
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VI.V.ILE

Présentation des Conseillers du
Commerce Exterieur (CCE)

»Un réseau de 4000 CCEF dont 2 700 a I’étranger, installés dans 146 pays et 1300
en France

» Chefs d’entreprises, Dirigeants salariés, expatriés nommeés pour 3 ans par
Décret du Premier Ministre pour une mission bénévole

» 130 CCEF en Rhone Alpes, femmes et hommes de terrain, praticiens de
I'international

Comité Régional Rhone-Alpes des Conseillers du Commerce Extérieur
Contact : Christine Godet - Déléguée Régionale
Tél. 33 (0)4.26.73.46.16

Email : contact@crccef-ra.org (
Site Internet : www.cce-rhonealpes.org f Les conserutcas ou counercs



http://www.cce-rhonealpes.org/
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VI. V.I.LE

Les CCEF aujourd’hui :

Nos 4 missions

> CONSEILLER LES POUVOIRS PUBLICS
Transmission d’informations, d’avis et de recommandations

» ACCOMPAGNER LES PME A U'INTERNATIONAL (Parrainage)
Avec un focus particulier sur la promotion des V.I.E. aupres des PME

» FORMER LES JEUNES
Intervention en Ecoles et Universités par des témoignages et échanges
d’expériences

» PROMOUVOIR LUATTRACTIVITE DU TERRITOIRE




VI. V.I.LE

La Mission des CCEF

UNE MISSION CITOYENNE
Sensibiliser aux réalités internationales
les Pouvoirs Publics

les Entreprises et )
les Jeunes @'&'
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VI. V.I.LE

Business France

» Opérateur public national au service de [linternationalisation de
I'economie francaise, Business France valorise et promeut I'attractivite
de l'offre de la France, de ses entreprises et de ses territoires.

» QuUll s'agisse d'exportation, d'investissement ou de partenariats
internationaux, Business France accompagne les entreprises francaises
et internationales du debut jusqu’a I'aboutissement de leurs projets.

» Business France dispose d'un réseau de 1500 collaborateurs en
France et dans 70 pays, d'experts filieres au siege, de deélégues dans
chaque région dans les CCIR et de chargés d’'affaires internationaux au
sein des Directions régionales de Bpifrance. Les Conseils Régionaux
et ARD sont ses correspondants pour ['attractivite.

~ Business France gére également la formule du V.LE (Volontariat
International en Entreprise)

z " UBIFRANCE et I’AFIl ont fusionne le 1er janvier 2015 pour créer Business Frqn:e‘
BUSINESSFRANCE
(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

RHONE-ALPES




VI. V.I.LE

BUSINESSFRANCE

Le VIE : Volontariat International en Entreprise

Dispositif public visant a faciliter I'internationalisation des
entreprises francaises

Une formule qui vous permet d'envoyer un jeune en mission professionnelle a
I"étranger sous un statut public protecteur ( loi de mars 2000)

Entreprises de droit frangais disposant d'une personnalité morale

Ressortissant(e)s de I'Espace économique européen
De 18 4 28 ans
N'ayant jamais réalisé de VIE

Tous types de missions .de 6 a 24 mois, contribuant au développement de
I'entreprise a l'international.

UBIFRANCE et I’AFIl ont fusionné le 1er janvier 2015 pour créer Business Frunce.‘

RHONE-ALPES

(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE



VIE

Une véritable alternative a I'expatriation et au contrat local

Flexibilité

= Choix durée / pays / mission / candidat

= Formation en France

= Gestion du V.1.E déléguée a Business France

= Exonération de tout lien contractuel direct avec le Volontaire

Acces a un réservoir de talents

wn

- 80 000 candidats qualifiés

Cout attractif

= Exonération de charges sociales et patronales en France
= Mesures financiéres et fiscales incitatives

UBIFRANCE et I'AF1l ont fusionneé le Ter janvier 2015 pour créer Business Frun:e‘

(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

BUSINESSFRANCE

RHONE-ALPES
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Le VIE en chiffres clés. fin septembre 2015

Afrique du Nord &t
rache Orient; 3%

Afrique Sub-
abarienne et Ocdan
Indien; 7%

Amibrigue du Merd;

Moyen Orient et
Golfe Persigua: 3%

1 868 entreprises ulilisatrices disposent
de 8 729 V_LE en poste dans 127 pays.

Objectif : 10 000 V.I.E en poste fin 2017

Eudrops l:-nlﬂrﬂq CammunaLtd Asie duSud; 1%
oE OrienialE A% g pyn
Durée moyenne des missions: Inbépendents:
18 mois 1*
Age moyen des V.L.E: R S Top 10 secteurs
26 ans . Etats-Unis . Banque / Assurances

1
2. Belgique . Automobile

3. Allemagne . Pharmacie /santé

4. Royaume-Uni . Services informatiques
5

6

T

70% d’embauche par I'entreprise
affectataire en fin de mission, en
France ou a I'étranger.

. Chine et HK . Services & Conseils
. Canada . Techno Info et Télécom
. Singapour . Services
8. Espagne . Travaux publics
9. halie . Transporis aériens
10. Luxembourg 0. Transports fermmoviaires & Urbains

z z UBIFRANCE et I"AFIl ont fusionne le 1er janvier 2015 pour creer Business France.
BUSINESSFRANCE
(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

RHONE-ALPES
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Un réservoir de candidats qualifies
_&.

= UUn vivier de 80 000 candidats sur www.civiweb.com
= Plus de 90% de candidats ayant un dipléme BAC + 5 et plus

= Maitrisant plusieurs langues et souvent avec de I'expérience a I'international
=2 61% ont entre 25 et 28 ans et possédent déja une expérience professionnelle

ATTIREZ ET FORMEZ DES CANDIDATS A FORT POTENTIEL

LE V.L.E EST UNE OPPORTUNITE DE PRE-RECRUTEMENT

NIVEAU D'ETUDES DES V.LE EN POSTE LES PREMIERES FILIERES DES BAC +5

BAC 45 ET + o1% 1. ECOLES D'INGEMIEUR :  27% DES V.LE EN POSTE
BAC + 3/4 6% 2. ECOLES DE COMMERCE :  22%

BAC + 2 29, 3. MASTER - 23%

BAC, < BAC, AUTRES 1% 4. AUTRES FORMATIONS :  2B%

z u UBIFRANCE et I'AFIl ont fusionne le ler janvier 2015 pour créer Business France.
BUSINESSFRANCE
(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

RHONE-ALPES
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Budget

» Colts gérés via BusinessFrance
v L'indemnité mensuelle du volontaire

De 1300€ a 4500€HT en fonction du pays d'affectation

v Les frais mensuels de protection sociale

CA<H0M=220€HT
CAentre 50 et 200 M = 318 € HT
CA=200M=430€HT

- Couverture sociale prise en charge pour le V. LE et ses ayants-droits
-2 Durée de mission validée pour la retraite et I'assurance vieillesse

v Les frais de voyage et le transport de bagages

*» Couts géerés par I'entreprise:

Depenses operationnelles (frais de fonctionnement du bureau, visas, structure
d’accuell, etc.)

z u UBIFRANCE et I'AFIl ont fusionne le ler janvier 2015 pour créer Business France,
BUSINESSFRANCE
(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

RHONE-ALPES
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Financement du VIE

Crédit d’impét export | 50% des dépenses liees a des démarches a l'export ( dont
les indemnités V.I.E) dans la limite de 80 000 euros sur 24 mois.

Assurance-prospection COFACE

Prét pour I'Export de BPI France : préts de 30 K€ a 3 M€ (les montants supérieurs
a 150 K£ sont accordes en complément d'un prét bancaire)

Déductibilité des indemnités du VIE du résultat de I'entreprise francaise (si
structure d’accueil est une filiale ou une succursale a I'étranger).

UBIFRANCE et I'AF1l ont fusionne le ler janvier 2015 pour créer Business Frnnu‘

(‘ LES CONSEILLERS DU COMMERCE
EXTERIEUR DE LA FRANCE

BUSINESSFAANCE

RHONE-ALPES
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Un contrat GAGNANT GAGNANT

» Opportunité exceptionnelle d’attirer des talents et de les embaucher en CDI
dans le pays du VIE (scénario idéal) ou en France ou dans un autre pays !

» La vision de I'entreprise depuis I'international apporte un angle neuf, une
expérience unique pour le VIE, tres utile pour sa carriere

» Le VIE assure le lien entre la filiale et la maison meére, facilitant les relations
interculturelles parfois compliguées

» Possibilité d’'une évolution rapide vers des fonctions de manager international







